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　平素より、勤労者互助会の活動にご理解とご協力を賜り、

誠にありがとうございます。

　
　このたび、勤労者互助会は、令和８年３月３１日をもって解散することが、

令和７年３月２６日に開催された令和６年度羽曳野市勤労者互助会臨時評議員会において

正式に決議されました。

　
　会員の皆様には、突然のお知らせとなりましたことを深くお詫び申し上げます。

長年にわたり、福利厚生や相互扶助を目的として活動を続けてまいりましたが、

会の運営を取り巻く環境の変化や会員数の減少などを受け、やむを得ず解散の判断に至りました。

　
　
　解散に至るまでの経緯や今後のスケジュール、給付金等のサービス、

残余財産の取扱い等につきましては、後述にご案内いたします。

　
　解散に関するお問い合わせは、事務局までご連絡ください。

重要なお知らせ

令和７年度 令和8年度

事務局 羽曳野市

役員 現行役員

映画観賞券 令和６年度在庫分販売

華の湯　入浴券 令和６年度在庫分販売

風の湯　入浴券 令和６年度在庫分販売

コスパ利用券 令和６年度在庫分販売

関西サイクル 令和６年度在庫分販売

結婚祝金（会員） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

結婚記念祝金（満25年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

結婚記念祝金（満35年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

結婚記念祝金（満50年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

出産祝金 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

入学祝金（小学校） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

疾病による重度障害 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

不慮の事故による後遺障害 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

交通事故による後遺障害 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（14日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（30日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（60日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（90日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（120日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

住宅災害見舞金（火災等） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

住宅災害見舞金（自然災害） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（配偶者） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（子） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（親） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（住宅災害による同居親族） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の疾病による死亡 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の疾病による死亡（71歳以上） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の不慮の事故による死亡 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の交通事故による死亡 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（10年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（20年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（20年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

入学祝金（中学校） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（30年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

退会餞別金（5年） 原則不可 取り扱いなし

退会餞別金（10年） 原則不可 取り扱いなし

退会餞別金（15年） 原則不可 取り扱いなし

退会餞別金（20年） 原則不可 取り扱いなし

生活習慣病要望検診 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

人間ドック 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

夏季宿泊補助 実施しない

バスツアー 実施しない

実施しない

実施しない

その他体験企画 リロクラブを先行導入 リロクラブによるサービス

健康管理

レクリエーション

リロクラブとの直接契約

全労災給付

独自給付

チケット販売

執行体制

リロクラブによるサービス

提携施設の割引利用

映画館：全国400館

日帰り温泉：全国1，050か所

ホテル：国内25，000軒

等

各種給付金申請・斡旋チケット取扱等の令和7年度、８年度移行一覧表

Ｑ なぜ勤労者互助会を解散するのですか？

FAQ ～よくある質問～

Ａ 近年の会員数の減少や、 社会情勢の変化などを総合的に検討した結果、 解散し、 民間福利厚生サービスに移行すること

　　が最善と判断いたしました。 理事会・評議会の議決を経て令和８年３月３１日をもって解散することを決定いたしました。

Ｑ 解散の決定はどのように行われましたか？

Ａ 理事会において検討を重ね、 評議会において解散を議決いたしました。

Ｑ 会員資格はどうなりますか？

Ａ 令和８年３月３１日をもって、 すべての会員資格が消滅します。

Ｑ これまでの会費はどうなりますか？

Ａ 互助会の資産は、 解散に伴う臨時規定に基づいて清算・分配いたします。

Ｑ 互助会の福利厚生サービスはどうなりますか？

Ａ 以下の通り、 段階的に終了します。 裏面の移行一覧表をご覧ください。

・チケット販売・レクリエーション斡旋→今年度 （令和６年度） 末で終了 （チケット在庫分は令和７年度も継続して販売します）

・慶弔祝金給付→順次受付終了

Ｑ 代替サービスはありますか？

Ａ 後継サービスとして、 会員各自が 「リロクラブ」 と契約できる制度を準備しています。 リロクラブでは、 福利厚生サービス

を引き続き利用可能です。 詳細は、 別途ご案内いたします。

Ｑ 退会手続きは必要ですか？

Ａ 解散に伴い、 すべての会員資格が自動的に終了するため、 個別の退会手続きは不要です。

羽曳野市勤労者互助会

会員の皆様へ



株式会社リロクラブ ・設立2001年　事業開始：1993年　・従業員数：約400名　
  ・本社：東京都新宿区新宿4-2-18　

【府下導入事例】 大阪府職員互助会、羽曳野市職員福利厚生会、富田林市福利厚生会、
  八尾市福利厚生会　等

〇令和7年度中は一部サービスを除き互助会は今まで通りご利用いただけます。

　詳細は裏面一覧をご確認下さい。

〇会の財産は一定のルールに基づき解散時典で加入していただいている全ての会員の方に

　分配いたします。

〇解散後は会員の方には後継サービス（リロクラブ）をご案内する予定です。

〇ご不明な点は個別にお問い合わせください。

3 .スケジュール
令和7年3月26日 解散案の承認
令和8年3月31日 給付金の受付終了
令和8年3月31日 本会解散
令和8年4月1日 リロクラブへ完全移行予定
令和8年4月以降 残余財産の確定・清算

・リロクラブの一部サービスは令和7年４月1日からご利用できます。

4.給付金 ・給付金の詳細は移行一覧表を参照してください。

・申請期限にご注意下さい。

・退会餞別金の受付は本日から一か月間といたします。

・残余財産をすべての会員に分配することを基本方針としています。

 本会は事業所の福利厚生サービスの提供を目的としております。
 解散を理由としての従業員の個別の退会はお控えいただきますよう
 ご理解をお願いいたします。

・その他、退会に関する餞別金等に関しては個別に回答いたしますので

　事務局までご相談ください。

5.残余財産の
　分配

合計在会加算基本額在会年数
7420742０年

1,484742742１年
23,00222,26074230年

・分配金シュミレーション

①解散後は羽曳野市役所経済労働課が清算事務を行います　

②残余財産の分配ルール

・分配金は事業所の会費口座に支給します　

・分配金は全会員を対象とし、在会年数に応じた額を支給します

・備品等は寄贈を含めて検討します

※残余財産　
　8,000（千円）として試算

2 .リロクラブに
　ついて

羽曳野市勤労者互助会プラス
羽曳野市勤労者互助会プラスとは？

1.解散・移行の方針

①クイズ申し込みの旨 ②クイズの答え ③お好きな券 ④事業所名 ⑤会員名

クイズに正解した方の中から、抽選でお好きなペアチケット ( 華の湯・風の湯・
ＴＯＨＯシネマズ・アポロシネマ）を３名の方にプレゼントします。応募方法は、
ハガキ又はＦＡＸ、E-mail（gojokai@habikino-wing.net)で下記の①～⑤事項
を記載のうえ当事務局までお送りください。【4 月 18 日（金）到着 分まで有効】
なお、当選者の 発表はプレゼントの発送をもってかえさせていただきます。

Q.

第243 回うぃんぐクイズにご解答いただきありがとうございました︕30 名の方か
らご応募いただきました♪今回もたくさんのご応募お待ちしております★

第２4４回

前 回 の 正 解

A

Aには「親族」を表す言葉が
含まれています。
お辞儀→おじ（叔父）
卵→まご（孫）
オバケ→オバ（叔母）
パパイヤ→パパ
ソフトボール→ソフ（祖父）
なので、Aに属します。

「︖」にあてはまる単語は︖ 「sing」「mind」と、

それぞれ英語で考えましょう。

また、アルファベットの

中の模様にも注目してみましょう。

うぃんぐクイズ

シング

＝

マインド

＝

？

＝

必ずご登録下さい

１

羽曳野市勤労者互助会プラスは株式会社リロクラブが提供する総合福利厚生サービスです。

令和７年度から互助会の一部サービスを互助会プラスに移行いたします。

ご利用には会員登録が必要です。下記をご一読いただき、お手続きをお願いいたします。

QRコードまたはアドレスから以下の通り会員登録をお願いいたします。

ログインID：8桁［会員証に記載の半角英数字8桁（ハイフンなし）］

初期パスワード：生年月日西暦数字8桁

＜ログイン＞

ログインID英数字8桁
［会員証記載の半角英

数字8桁（ハイフンなし）］と　
初期パスワード数字8桁
（生年月日西暦数字8桁）

を入力しログイン

＜規約の確認＞
会員規約を確認の上、
次の画面に
お進みください。

＜会員選択＞

無料の
スタンダード会員を
選択し
次の画面に
お進みください。

＜会員情報入力＞

お名前など会員情報を
登録します。
初期パスワードを変更し
登録完了です。

 h t t p s : //w w w . c l u b - o f f . c o m/w i n g /

スマホは
こちら！

２ ３ ４

羽曳野市勤労者互助会プラスに関するお問い合わせは
専用ダイヤル：０８００－９１９－７６４９
営業時間　10:00～ 18:00

互助会に関するお問い合わせは
互助会事務局番号：０７２－９４７－３７１４
営業時間　9:00～ 17:30
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　平素より、勤労者互助会の活動にご理解とご協力を賜り、

誠にありがとうございます。

　
　このたび、勤労者互助会は、令和８年３月３１日をもって解散することが、

令和７年３月２６日に開催された令和６年度羽曳野市勤労者互助会臨時評議員会において

正式に決議されました。

　
　会員の皆様には、突然のお知らせとなりましたことを深くお詫び申し上げます。

長年にわたり、福利厚生や相互扶助を目的として活動を続けてまいりましたが、

会の運営を取り巻く環境の変化や会員数の減少などを受け、やむを得ず解散の判断に至りました。

　
　
　解散に至るまでの経緯や今後のスケジュール、給付金等のサービス、

残余財産の取扱い等につきましては、後述にご案内いたします。

　
　解散に関するお問い合わせは、事務局までご連絡ください。

重要なお知らせ

令和７年度 令和8年度

事務局 羽曳野市

役員 現行役員

映画観賞券 令和６年度在庫分販売

華の湯　入浴券 令和６年度在庫分販売

風の湯　入浴券 令和６年度在庫分販売

コスパ利用券 令和６年度在庫分販売

関西サイクル 令和６年度在庫分販売

結婚祝金（会員） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

結婚記念祝金（満25年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

結婚記念祝金（満35年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

結婚記念祝金（満50年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

出産祝金 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

入学祝金（小学校） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

疾病による重度障害 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

不慮の事故による後遺障害 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

交通事故による後遺障害 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（14日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（30日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（60日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（90日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

休業見舞金（120日～） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

住宅災害見舞金（火災等） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

住宅災害見舞金（自然災害） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（配偶者） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（子） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（親） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

死亡弔慰金（住宅災害による同居親族） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の疾病による死亡 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の疾病による死亡（71歳以上） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の不慮の事故による死亡 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

会員本人の交通事故による死亡 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（10年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（20年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（20年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

入学祝金（中学校） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

在会慰労金（30年） 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

退会餞別金（5年） 原則不可 取り扱いなし

退会餞別金（10年） 原則不可 取り扱いなし

退会餞別金（15年） 原則不可 取り扱いなし

退会餞別金（20年） 原則不可 取り扱いなし

生活習慣病要望検診 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

人間ドック 申請可能（R8.3.31まで） 取り扱いなし

夏季宿泊補助 実施しない

バスツアー 実施しない

実施しない

実施しない

その他体験企画 リロクラブを先行導入 リロクラブによるサービス

健康管理

レクリエーション

リロクラブとの直接契約

全労災給付

独自給付

チケット販売

執行体制

リロクラブによるサービス

提携施設の割引利用

映画館：全国400館

日帰り温泉：全国1，050か所

ホテル：国内25，000軒

等

各種給付金申請・斡旋チケット取扱等の令和7年度、８年度移行一覧表

Ｑ なぜ勤労者互助会を解散するのですか？

FAQ ～よくある質問～

Ａ 近年の会員数の減少や、 社会情勢の変化などを総合的に検討した結果、 解散し、 民間福利厚生サービスに移行すること

　　が最善と判断いたしました。 理事会・評議会の議決を経て令和８年３月３１日をもって解散することを決定いたしました。

Ｑ 解散の決定はどのように行われましたか？

Ａ 理事会において検討を重ね、 評議会において解散を議決いたしました。

Ｑ 会員資格はどうなりますか？

Ａ 令和８年３月３１日をもって、 すべての会員資格が消滅します。

Ｑ これまでの会費はどうなりますか？

Ａ 互助会の資産は、 解散に伴う臨時規定に基づいて清算・分配いたします。

Ｑ 互助会の福利厚生サービスはどうなりますか？

Ａ 以下の通り、 段階的に終了します。 裏面の移行一覧表をご覧ください。

・チケット販売・レクリエーション斡旋→今年度 （令和６年度） 末で終了 （チケット在庫分は令和７年度も継続して販売します）

・慶弔祝金給付→順次受付終了

Ｑ 代替サービスはありますか？

Ａ 後継サービスとして、 会員各自が 「リロクラブ」 と契約できる制度を準備しています。 リロクラブでは、 福利厚生サービス

を引き続き利用可能です。 詳細は、 別途ご案内いたします。

Ｑ 退会手続きは必要ですか？

Ａ 解散に伴い、 すべての会員資格が自動的に終了するため、 個別の退会手続きは不要です。

羽曳野市勤労者互助会

会員の皆様へ


